KAREL SOUCEK

Sedl¢any - Dva roky provozo-
valo Matefské centrum Pe-
trklié projekt Kli¢ k praci,
ktery nabizel vzdélavaci a po-
radenské aktivity, a poméhal
lidem zlep&it své $ance na tr-
hupréce.

Financovén byl z prostfed-
kit ESF prostfednictvim Ope-
raénfho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost a ze
statniho rozpoétu CR a skon-
¢ilv poloviné Cervence.

Kliéem k préaci proslo cel-
kem 186 1idi, ze 70 procent &lo
0 Zeny na matefské ¢i rodi-
¢ovské dovolené, necelou pé-
tinu tvorili nezaméstnani. Za-
jemci navstévovali rekvalifi-
kaéni kurzy, kurzy angli¢tiny
¢i rlizné irovné poéitacovych
kurzi.

Velka ¢ast acéastnikll pro-
§la vice kurzy. Nékteré Zeny,
které navitévovaly kurzy an-
gliétiny pro zaéateéniky i po-
kroéilé, absolvovaly napfi-
klad i kurz Zakladu podnikéa-
niéiPéée odité od3do15let.

»Kromé kurzi nabidl pro-
jekt také pracovné-pravni po-
radenstvi. To fungovalo jed-
nak formou osobnich konzul-
taci s pravnikem, ktery byl k
dispozici zhruba jednou meé-
siéné pfimo v matefském cen-
tru, a také formou e-mailové
poradny,” uvedla manazerka

Predévani certifilatil.

tru kli¢ k praci
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Kliée k praci Ludmila Hege-
rova,

Toto poradenstvi vyuzilo
celkem 92 lidi a $ife dotazt
byla opravdu pestra. Objevila
se i témata souvisejici s Sedou

ekonomikou, praci ,nacéerno*

¢i porusovdnim zakona za- -

méstnavateli,

JAktivity, které projekt
nabizel, vychazely zejména z
potreb rodich (hlavné Zen) na
rodi¢ovské dovolené, které se
po jeiim ukonéeni maji vratit
do préce.

Obecné jsou Zeny na rodi-
¢ovské dovolené skupinou
ohroZenou nezaméstnanosti.
Po ukonéeni rodi¢ovské dovo-
lené ¢asto nemaji moznost se
vratit do puvodniho zamest-
nani.

Duvodem miZe byt uréité
omezeni flexibility, ale i ztra-
ta dovednosti a profesnich
kompetenci béhem nékolika-
letého preruseni profesni ka-
riéry,” poznamenala Ludmila
Hegerova.

Pro kazdého je proto vy-
hodné, aby ¢as, ktery travi na
rodiovské dovolené, vyuzil
jednak k péci o dite, ale také k
pééi o sebe, svij vlastni roz-
voj, véetné rozvoje profesni-

ho.
Klié k prédci nabidl Géastni-

‘Skoro dvé stovky lidi na Sedl¢ansku hledaly
v materském cen

kum takové podminky a ta-
kovad doprovodnd opatfeni,
ktera tento rozvoj umoznila i
maminkdm vytiZenym pééi o
déti.

»B&hem vsech aktivit bylo
zajisténo hlidani déti. Tato
sluzba byla hojné vyuZivdnaa
nutno podotknout, Ze byla i
urditou konkurenéni vyho-
dou projektu oproti podob-
nym vzdélavacim aktivitam v
regionu,” zdtraznila koordi-
nétorka projektu Petra Bel-
kova.

Projekt ovéem nebyl zame-
fen jen na zaméstnaneckou
vefejnost, ale snazil se puso-
bitinazaméstnavatele, V zafi
loniského roku pro né organi-
zatorky usporddaly osvéto-
vou pfednasku na téma Al-
ternativni zpusoby zamést-
navani.

Cilem bylo otevfit v regio-
nu diskusi o mozZnostech
zkracenych ¢i sdilenych
tuvazkl a seznamit zaméstna-
vatele pfedevsim s vyhodami,
které pro né takovy zpusob
zaméstnavanima.,




